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La Ville de Pau a été sélectionnée par I'Etat pour bénéficier du plan pour la
revitalisation des villes moyennes intitulé « action coeur de ville >». Ce dispositif
vise a améliorer les conditions de vie des habitants tout en confortant le
développement du territoire.

ujourd’hui, un Palois sur 4 habite
Azu centre-ville, soit plus de 20 000
ersonnes. Ce territoire, allant de la
gare au boulevard Alsace-Lorraine et de
la place Verdun a l'avenue Edouard VII,
fait partie des 222 zones retenues, dont
22 en Nouvelle-Aquitaine, qui signeront la
convention « centre-ville de demain ».

Fondée sur le dispositif national, « I’'action
coeur de ville » se décline autour de cinq
grands objectifs :
© Phabitat : réhabiliter et restructurer
'habitat du centre-ville ;
© le commerce et Péconomie : favoriser
le développement économique et
commercial ;
© la mobilité : développer I'accessibilite,
la mobilité et les connexions ;
© Pespace public : mettre en valeur les
formes urbaines, l'espace public et le
patrimoine ;
© les services publics : fournir l'acces
aux égquipements et services publics.

Afin d’assurer une coordination
transversale avec I’ensemble des services
de la Collectivité, une mission spécifique
« coeur de ville », rattachée a la direction
générale des services, a été créée, avec
Claire Buat en chef de projet.

Les projets visent a faire du centre-ville
une destination attractive. Les nouvelles
Halles, un cinéma et une salle de spectacle
au Foirail ou encore le musée des Beaux-
Arts entierement réhabilités font partie du
plan d'actions déployé par la Ville jusquen
2022.

En lien avec les projets actuels basés
notamment sur la mobilité (bus a haut-
niveau de service Fébus), la sécurité et
la propreté, « Paction coeur de ville »
s’inscrit dans la nouvelle dynamique du
territoire.

Retour sur ...

Roland Dupau, électricien a la
direction Communication et
animation événementielle, a
aménagé et piloté une voiture
pour permettre a des personnes
en situation de handicap physique
ou mental de tester le circuit du
Grand Prix de Pau. Par cette action
organisée par la mission Handicap,
c’est une quinzaine de personnes
qui ont pu s'adonner aux sensations
fortes des circuits automobiles.

Roland Dupau et Tina, bénéficiaire du
dispositif

Devenezle
manager de
demain'!

Vous souhaitez évoluer dans vos
fonctions de management ? Piloter des
projets ? Vous étes motivé(e) et prét(e)
a vous investir dans un programme
rigoureux et innovant durant 9 mois ?

D’'octobre 2018 a juin 2019, le cycle de
formations s’adresse a tous les agents
de catégorie A, B ou C, a I'exception des
directeurs et directeurs adjoints.

Candidatez a la troisieme promotion
du Programme Intensif de Management
(PIM) avant le 22 juin en remplissant le
dossier de candidature, accompagné
d’une lettre de motivation.

Informations : P@uPyrenet > Vie de 'agent >
Formations > Formations internes > Cursus
de la performance publique
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Afin de vous informer, de vous valoriser et de promouvoir vos actions, la mission Dynamiques et communication internes
est amenée & vous prendre en photo, en portrait ou en groupe pour un usage exclusivement interne.

Paus’ sport, donnez votre avis !

La direction Sports et éducation vous invite a répondre a un rapide questionnaire en ligne sur
le dispositif Paus’sport. \Vos réponses permettront d'évaluer plus précisément vos attentes, votre
pratique et vos souhaits d'amélioration.
© Pour avoir le planning des activités toujours disponible, enregistrez le lien dans vos favoris
de navigateur internet https:/mapausport.agglo-pau.ft/modules/entreprise/index.php ou
rendez-vous sur WeekMeUp.
© N'oubliez pas qu'il est obligatoire de s’inscrire pour participer a une activité et de se

Ca bouge !
Mobilités du personnel
permanent en mai 2018

Bienvenue 5.

Cédric Cox, agent de police municipale de
nuit. Police municipale.

Alix Lorton, animatrice adultes familles au
centre social du Hameau. Vie des quartiers,
emploi et valorisation des compétences.

Jean-Marc Mauras, chef de projet
informatigue maitrise d'ouvrage. Numérique.

Mobilités internes

Céline Demonen, directrice ALSH. Vie
des quartiers, emploi et valorisation des
compétences.

Mathias Masco, animateur Maison du
Jardinier. Nature - Patrimoine végétal.

Bonne retraite 2.

Jean-Pierre Mesple Dufour, Christian
Coupau. Urbanisme, aménagement et
constructions durables.

Agenda

2et 3 juin:

© Rendez-vous aux jardins

© Portes ouvertes au stade d'eaux
vives

© Faites du vélo (féte du vélo)

5 juin : CHSCT Ville / CAPBP

12 juin s Comité technique Ville/
CAPBP

14 juin s Don de sang, 8h - 18h,
Maison du don

IS5 et 16 juin : Championnat national
de natation handisport

2l juin:

© Féte de la musique

© Commissions administratives
paritaires CAPBP - Ville - CCAS

© Conseil d’administration CCAS

25 juin : Conseil municipal, 18h, salle
des conseils

o . .
28 juin s Conseil communautaire,
18h, salle des conseils

Retrouvez toutes les sorties dans lagenda
et l'appli mobile Pau I'agglo et nous et sur
www.pau.fr

Suivez les conseils en direct sur internet, sur
www.pau.fr et www.agglo-pau.fr

Lettre dinformations de juin 2018 des agents
de la Communauté d'agglomération Pau Béarn Pyrénées,
de la Ville et du CCAS de Pau. Maquette-conception-
rédaction-éxécution : Direction des Ressources humaines,
Mission Dynamiques et communication internes. Tél. :
05 59 1 10 40 // communication.interne@agglo-paufr.
Photographies et images : Ville de Pau-Communauté
d’'agglomération Pau Béarn Pyrénées, Eric Traversié, Patrice
Martins de barros, ed. Hélium.

désinscrire en cas d'empéchement.

Contact : Pierre Portail, direction Sports et éducation, 05 59 84 83 82

WeekMeUp |

Commandes groupées

BOUTIQUE T
BONS PLANS

Livraison gratuite

Hotel de France, CTM, Allées %

PAU BEARN PYRENEES

CREET VOTRE COMPTE

aupres de la mission Dynamiques et communication internes
communication.interne@agglo-pau.fr / 05 59 1110 40

www.agglo-pau.weekmeup.com

PETITES ANNONCES

ACTIVITES €7 JEUx &0

CONCIERGERIE ET
AIDES DU QUOTIDIEN

OE A COLECNTE €GP

© Aprés le succés des deux premiéres
rencontres, la direction Développement
durable, en partenariat avec Ecocene, vous
invite a la troisieme session « le climat, t’en
dis quoi ? » sur la thématique de Péconomie
circulaire, le jeudi 7 juin de 12h15 a 13h30 au
9 rue Valéry Meunier (batiment de la direction
Attractivité et développement économique -
salle de réunion).

Inscription : Cécile Laporte, D3D, ce.laporte@
agglo-pau.fr

©La cinquieme édition des rencontres
littéraires « les idées meénent le Monde »
posera une question universelle : « demain,
un autre monde ? » du 16 au 18 novembre au
Palais Beaumont.

© A la suite des réorganisations de différentes
directions, le service Accompagnement de
lagent modifie la répartition des directions
par gestionnaire RH. Pour connaitre votre
gestionnaire RH, rendez-vous sur P@uPyrenet
> Vie de I'agent > Trouver mon gestionnaire.

©Dans le cadre de la réglementation
de protection des données (RGPD), la
Collectivité a désigné Matthieu Vitalis-Dumas
comme délégué a la protection des données
pour la Communauté dagglomération Pau
Béarn Pyrénées, la Ville et le CCAS de Pau.

©Les organigrammes sont régulierement
mis a jour sur P@uPyrenet > Ressources >
Organigrammes. N'hésitez pas a les consulter.

Permanences individuelles RH

Vous souhaitez des informations sur votre carriére, votre paie, la formation, les possibilités de mobilités

ou toute question RH ? Rendez-vous aux prochaines permanences individuelles :
© a la médiathéque André Labarrére, jeudi 14 juin, de 9h a 11h;
© au dépot du Grand Tour, salle du réfectoire, lundi 28 juin, de 9h30 a 11h30.
Contact . direction des Ressources humaines, 05 591110 40

Le COllp de C@lll‘ CII“'III‘E' de Frederic Chazal, responsable adjoint de

la médiatheque d'Este, service Développement de la lecture publique.

Robéért de Jean-Luc Fromental, Edition Hélium. 2017

Et si vous preniez un mouton pour animal de compagnie ? Attention aux surprises...
Voici I'histoire de Robé&ért, un mouton qui sort vraiment du troupeau ! Astucieux et

curieuy, il vit dincroyables aventures jusqu’a méme réussir a ouvrir des universités
pour ‘élévation sociale des moutons ! Le destin de Robéért est l'occasion d'une
identification puissante et positive pour les enfants. Avec humour et finesse, le récit
fait écho a des sujets comme le libre arbitre, I'égalité, la cause animale. Premier
roman, ce livre est déja une vraie réussite pour cet auteur connu pour ses albums
jeunesse et BD. A partir de 10 ans.
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